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Lego Café – Wir denken mal Anders - Denken mit den Händen! 
 

Aktive Methoden, die entwickelt wurden, um Kreativität, Freude sowie Inspiration mit den 
ernsten Belangen der Geschäftswelt zu verknüpfen. 
 

Ernsthaft, spielerisch und Begreifbar! 
 

Lego Serious Play (LSP) – BE-GREIFEN Sie Ihre Prozesse – Entwickeln Sie IHR Thema 
 

 
Ziel 
 

Lassen Sie uns gemeinsam Antworten auf Ihre unterschiedlichen Fragen finden! Spielerisch 
kreieren wir begreifbare Lösungen für Ihre Herausforderungen. Wir werden Sie begeistern 
mit dieser interaktiven Methode. Das Ziel ist es anders zu denken und zwar – Denken mit 
den Händen.   
Durch einen angeleiteten Prozess,  erzielt jeder sein Ergebnisse, oder Euer Team erzielt 
gemeisam ein Ergebnis, das von allen getragen werden kann. Dabei wird intuitives Wissen 
aktiviert, werden Kentnisse geteilt und Ideen entwickelt und das mit Spaß! 
 

 
Nutzen 
 

• Sie nutzen das aktuelle Wissen und die auf die Zukunft gerichteten Ideen aller 
Teilnehmenden. 

• Alle Teilnehmenden haben ein eigenes Ergebnis erarbeitet 

• Durch das Arbeiten an Modellen und die klare Struktur lernen die TN*den unbedeutende 
Nebenschauplätze auszublenden. 

• Am Ende stehen Ergebnisse, mit denen Sie direkt arbeiten können. 

• 100% Ressourcennutzung 
 
Inhalte 
  

LSP ist ein moderierter Prozess, während derer mit einem speziellen Sortiment von 

Legosteinen gebaut und über das Gebaute gesprochen wird. Die Themenbereiche sind sehr 

vielfältig.  

Wir unterbreiten keine detaillierten Inhalte, weil diese an der TN-Gruppe im Termin 

ausgerichtet werden.  
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Methoden 
 
LEGO® SERIOUS PLAY® (LSP) ist eine angeleitete Methode, um spielerisch Wissen zu 

aktivieren, Prozesse zu verdeutlichen, Situationen zu analysieren sowie Wege und Ziele zu 

entwickeln. Alle Sinnestypen werden angesprochen, denn im Wechsel wird gebaut 

(haptische Erfahrung) und (nur) über das Gebaute gesprochen (auditive und visuelle Reize). 

Das Konzept beruht auf vier wissenschaftlichen Annahmen: 

• Spielerisch und mit Freude lernt es sich am besten – das zeigt sich besonders in der 

Kindheit!  

• Zwischen Händen und Hirn gibt es eine besondere Verbindung, die in der deutschen 

Sprache auch durch den buchstäblichen Sinn von BE-GREIFEN deutlich wird. Haptische 

Begleitung von Erfahrungen erleichtern das Lernen und das nachhaltige Verinnerlichen 

des Erlernten. 

• Der Konstruktivismus geht davon aus, dass Lernen nicht in linearen Strukturen geschieht, 

sondern Cluster förmig. 

• Sich ein Bild von etwas zu machen, hilft dem Gehirn beim Einordnen und Verarbeiten von 

Informationen. Ein Modell fördert also das Verständnis für einfache wie komplexe 

Zusammenhänge. 

 

 

Teilnehmendenkreis: Firmeninternes Seminar / interessierte Mitarbeitende 
Umfang:   Online – 4 Stunden 
Teilnehmende:  max. 8 Teilnehmende 
Seminarpreis:  auf Anfrage 
Ansprechpartner:  Angela Görwitz, +49 (30) 700 150 530,  
E-Mail:    Angela.Goerwitz@yellowpark.de 
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